
114 年輔具教育訓練課程 

『坐出行動力:ICF × RESNA 輪椅評估與職務再設計應用』 

壹、 課程介紹： 

   「職務再設計」係指依據工作者的身心理狀況，調整工作內容、

改善環境、工具或提供輔具等方式，以協助障礙者就業的重要措施。

為促進輔具專業人員應用職務再設計與工作場所評估的專業能力，本

課程結合國際實務經驗與評估理論，提供一套系統性方法，協助學員

了解如何依據不同身心障礙者之需求，進行輪椅與輔具評估之選 

配，強化於工作場域之參與與功能表現。 

    課程將介紹國際通行之 RESNA 輪椅選配指引與 ICF（國際健康

功能與身心障礙分類系統）架構，並透過實作與案例討論，讓學員掌

握改善目標設定、輔具選擇原則、職場無障礙整合技巧等核心能力。 

貳、 指導單位： 

臺北市政府社會局 

參、 主辦單位： 

臺北市西區輔具資源中心 

肆、 研習日期與地點： 

◆ 日期：114年 09月 13日（六） 

◆ 地點：台北市中山區長安西路 5巷 2號 2樓(臺北市西區輔具

中心)  

伍、 報名名額與對象： 

30名正取、5名備取。 

1. 已取得甲類輔具評估人員資格者 

2. 勞動部勞動力發展署各分署職務再設計專案單位人員 

3. 教育部大專校院及高級中等學校肢障學生教育輔具中心特約

單位及人員 

陸、 報名方式與費用： 

1. 本課程採線上報名。報名網址如下，QR code如右 

https://forms.gle/EZJM83L17Xi5TE8KA 

2.   報名期間：即日起至 114年 09月 06日止，額滿截止。 

3.   報名費用：免費，本課程所需費用由主協辦單位全額補助。 

柒、 教育積分申請：物理治療師、職能治療師教育積分申請中 



捌、 課程規劃： 

時間 課程內容 講師 

08:30-09:00 報到  

09:00-09:05 開場說明 葉毅馨 主任 

09:05-10:30 輪椅評估與目標設定理論（含 

RESNA、ICF 介紹） 

吳雨儒 

10:30-10:40 休息時間  

10:40-12:10 
輔具科技與輪椅系統概論：座墊、靠 

背、手動／電動輪椅配置 

吳雨儒 

12:10-13:10 午餐  

13:10-14:10 ICF 模型應用於工作場所 I 吳雨儒 

14:10-14:20 休息時間  

14:20-15:30 ICF 模型應用於工作場所 II 吳雨儒 

15:30-16:00 案例分享與討論 吳雨儒 

16:30- 賦歸  

 

玖、 講師簡介： 

➢ 吳雨儒 (Rainy Wu, B.Sc) 

學歷： 

⚫ 國立陽明大學物理治療暨輔具科技學系 學士 

經歷： 

⚫ Clinical education specialist, Permobil Group(現職) 

⚫ 新北市輔具資源中心甲類輔具評估人員 

⚫ 新北市特殊教育巡迴系統物理治療師 

 
壹拾、 聯絡方式 

 
臺北市西區輔具資源中心 

陳韋廷 職能治療師/甲類輔具評估人員(02-2523-7902#9) 

 
壹拾壹、 其他配合事項： 

⚫ 課程若遇到不可抗力之因素而取消或改期，最晚將於上課 3 天前由

主辦單位發信提醒出席。 

⚫ 本課程不提供餐點，場地有提供飲水，請自備環保杯。 

⚫ 本場地不設置垃圾桶，課程結束請自行帶走垃圾。 

⚫ 主辦單位保有異動課程之權利。 


